Adalet Evde Baslar: LGBTI + Aileleri Icin Hukuk Rehberi

Onsoz

Elinizdeki bu kitap, LISTAG 1n (LGBTI+ Aileleri ve Yakinlar1 Dernegi) LGBTI+ ailelerine
yonelik olarak 2025 sonbaharinda diizenledigi “Adalet Evde Baslar” temali yiiz yiize yapilan
kampin ve ayni temaya odaklanan bir seri webinarin sonucunda elimizde kalic1 bir rehber
olmas1 amaciyla hazirlandi.

Kampta, LGBTI+ ailelerini Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi kapsaminda sahip olduklari
haklari, egitim, saglik, istihdam gibi ¢esitli alanlarda karsilagabilecekleri olast hak ihlalleri ve
bu durumlarda bagsvurabilecekleri hukuki yollar ile isletebilecekleri hukuki mekanizmalar
hakkinda bilgilendirmeye odaklanan cesitli atolye etkinlikleri yapilda.

Ayrica kampta cesitli sivil toplum orgiitlerinin katilimiyla bir Yuvarlak Masa Toplantis1 da
yapildi. Bu etkinlige LISTAG’m davetiyle, Insan Haklar1 Dernegi, HEVI LGBTI+ Dernegi,
Egitim-Sen, SES — Esitlik ve Dayanisma Dernegi, Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi
(SHUDER), Boyun Egmeyen Ilag Emekgileri Inisiyatifi, Ceza Infaz Sisteminde Sivil Toplum
Dernegi (CISST) ve Uluslararast Af Orgiitii’nden sivil toplum temsilcileri ile istanbul Barosu
- Insan Haklar1 Merkezi LGBTI+ Alt Calisma Grubu’ndan géniillii avukatlar katild1.

Toplantiya katilan sivil toplum orgiitii temsilcileri, LGBTI+ ailelerini atélyenin temasina
odaklanarak kendi faaliyet alanlarinda bilgilendirdiler. Etkinligin sonundaki soru-cevap
boliimiinde ailelerden gelen sorulari cevapladilar.

Kamp boyunca gerceklesen tiim atdlye ve etkinliklerde tutulan detayli notlar1 derli toplu,
kalict1 bir rehber haline getirmenin faydali olacagmni diisiinerek bu elinizdeki rehberi
hazirladik. Umariz bu rehber, daha fazla LGBTI+ ailesine ulasabilir ve hayatlarinda pozitif bir
fark yaratabilir.

Bu rehberdeki biitiin bilgiler, LISTAG 1n diizenledigi 2025 Sonbahar Kampi sirasinda giincel
olan mevzuata uygun sekilde verilmistir. Mevzuatin degisebilecegini gdz Oniine alarak,
haklarinizi 6grenmek veya herhangi bir hak ihlali ile karsilastigimizda bagvurabileceginiz
hukuki mekanizmalara dair giincel ve dogru bilgiye ulasmak icin LGBTI+ haklar1 alaninda
calisan sivil toplum orgiitlerine, barolarm LGBTi+ Komisyonlarma/calisma gruplarima
bagvurabilirsiniz.

LGBTI+ ailelerine yonelik bu hukuk rehberini titizlikle hazirlayan Avukat Hasan Cayir’a ve
Avukat Arya Dilan Vargiin’e tesekkiir ederiz.



HAKLARIMIZ

1. HAK KAVRAMI

Hak Nedir?

Bireylere hukuk diizeni tarafindan taninan ve korunan menfaatler ve 6zgiirliikkler ile bunlarin
kullanilmasia dair yetkilerin biitiinine hak diyoruz. Hak kavrami bireyin kanunlar
cergevesinde bir isi yapma veya bir seyden yararlanma yetkisini ifade eder. Bu kapsamda hak,
kisinin belirli bir davranigta bulunabilme veya hukuki koruma talep edebilme imkanin1 ifade
etmektedir. En temel anlamiyla hak, bireyin dogustan sahip oldugu ya da sonradan kazanmis
oldugu ve hukuk diizeni tarafindan giivence altina alinan yetkilerin tamamini kapsamaktadir.

Hak kavrami, yalnizca bireyin serbest hareket alanini belirlemekle kalmamakta, ayni zamanda
diger bireyler ile devletin bu haklara saygi gosterme yiikiimliiliigiinii de beraberinde
getirmektedir. Bu yoniiyle haklar hem bireysel ozgiirliiklerin teminati hem de toplumsal
diizenin saglanmasinin temel araglarindan biridir.

Hak Tiirleri
Haklar, nitelikleri ve koruma bigimleri bakimindan sdyle siniflandirilabilir.

Temel Haklar: Bireyin insan olmasindan kaynaklanan ve devredilmez nitelikte olan
haklardir. (Yasam hakki, kisi dokunulmazlig1 hakki)

Sosyal ve Ekonomik Haklar: Bireyin toplum i¢inde insan onuruna yakisir bir yasam
slirmesini saglamaya yonelik haklardir. (Egitim hakki, calisma hakki)

Sivasal Haklar: Bireyin devlet yonetimine katilimini saglayan haklardir. (Segme ve segilme
hakkr)

Hak ihlali Nedir?

Hak ihlali, bireyin hukuk diizeni tarafindan giivence altina alinmis haklarinin devlet, kamu
kurumlar1 veya bireyler tarafindan hukuka aykir1 sekilde sinirlandirilmasi, engellenmesi veya
ortadan kaldirilmasidir.

Hak ihlali, yalnizca acgik bir yasaklama seklinde ortaya ¢ikmayip ayni zamanda haklarin fiilen
kullanilamaz hale getirilmesi suretiyle de gergeklesebilmektedir.

Ornek olarak:

e FEsitlik hakkinin ihlali kapsaminda bireyin cinsel yonelimi, cinsiyet kimligi veya etnik
kokeni nedeniyle ayrimciliga maruz birakilmasi

e Adil yargilanma hakkinin ihlali kapsaminda bireyin bagimsiz ve tarafsiz bir
mahkemeye erisiminin engellenmesi



e Ozel hayatin gizliligi hakkinin ihlali kapsaminda kisisel verilerin hukuka aykiri
sekilde paylasilmasi

2. ESITLIK ILKESI VE AYRIMCILIK YASAGI
ESITLIK ILKESI

Esitlik ilkesi, tim bireylerin hukuk diizeni karsisinda ayni statiiye sahip olmasini ifade
etmektedir. Bu ilke, yalnizca yasalarin esit uygulanmasint degil, ayn1 zamanda fiili esitligin
saglanmasina yonelik tedbirlerin alinmasini da gerektirmektedir.

Bu kapsamda esitlik:

e Hukuksal Esitlik: Yasalarin herkes i¢in ayni sekilde uygulanmasini ifade eder.
e Firsat Esitligi: Bireylerin egitim, ¢alisma ve sosyal yasam alanlarinda esit imkanlara
sahip olmasini ifade eder.

AYRIMCILIK YASAGI

Ayrimcilik; bir kisinin veya grubun, belirli 6zellikleri (cinsiyet, cinsel yonelim, kimlik, etnik
koken vb.) nedeniyle farkli veya olumsuz muameleye tabi tutulmasidir.

Ayrimcilik yasagi ise bu tiir muamelelerin hukuk diizeni tarafindan agik¢a yasaklanmasini ve
yaptirima baglanmasini ifade etmektedir.

3. LGBTIi+ HAKLARIN HUKUKIi DAYANAKLARI

Tiirkiye'nin ulusal mevzuatinda LGBTI+’lara iliskin dzel bir diizenleme yer almamaktadir.
LGBTIi+’lar da diger tiim yurttaslar ile ayn1 hak ve ozgiirliiklere sahiptirler. Anayasa ve
kanunlarin madde igeriginde dogrudan cinsiyet kimligi, cinsel yonelim gibi ifadeler yer
almamaktadir. Ancak madde metinlerinde yer alan “ayrimcilik yasagi ve benzeri" seklindeki
ifadelerle cinsiyet kimligi, cinsel yonelim nedeniyle ayrimcilifi yasaklamaktadir. Asagida
LGBTI+’larmn hukuki bagvuru mekanizmalarim kullanirken referans edinecekleri Anayasa ve
kanun maddelerine yer verilmistir.

ANAYASA
Madde 10- Esitlik Tlkesi

Herkes, dil, wrk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle
ayiwrim gozetilmeksizin kanun éniinde egittir.

Madde 12- Temel Hak Hiirriyetlerin Niteligi

Herkes, kisiligine bagl, dokunulmaz, devredilmez, vazgecilmez temel hak ve hiirriyetlere
sahiptir.

Madde 17- Kisinin Dokunulmazhgi, Maddi, Manevi Varhg:

Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina sahiptir.



Madde 20- Ozel Hayatin Gizliligi ve Korunmasi

Herkes, ézel hayatina ve aile hayatina saygi gosterilmesini isteme hakkina sahiptir. Ozel
hayatin ve aile hayatinmin gizliligine dokunulamaz.

Madde 26- Diisiince ve ifade Ozgiirliigii

Herkes, diisiince ve kanaatlerini soz, yazi, resim veya baska yollarla tek basina veya toplu
olarak acgiklama ve yayma hakkina sahiptir. Bu hiirriyet resmi makamlarin miidahalesi
olmaksizin haber veya fikir almak ya da vermek serbestligini de kapsar. Bu fikra hiikmii,
radyo, televizyon, sinema veya benzeri yollarla yapilan yayimlarin izin sistemine
baglanmasina engel degildir.

Madde 34- Toplanti1 ve Gosteri Yiiriiyiisii Diizenleme Hakki

Herkes, onceden izin almadan, silahsiz ve saldirisiz toplanti ve gosteri yiiriiyiist diizenleme
hakkina sahiptir.

CEZA KANUNU
Madde 122- Nefret ve Ayrimcilik

(1) Dil, wrk, milliyet, renk, cinsiyet, engellilik, siyasi diisiince, felsefi inang, din veya mezhep
farkliligindan kaynaklanan nefret nedeniyle;

a) Bir kisiye kamuya arz edilmig olan bir taginir veya taginmaz malin satilmasini, devrini veya
kiraya verilmesini,

b) Bir kiginin kamuya arz edilmis belli bir hizmetten yararlanmasini,
¢) Bir kiginin ise alinmasini,

d) Bir kiginin olagan bir ekonomik etkinlikte bulunmasini, engelleyen kimse, bir yildan ii¢ yila
kadar hapis cezasi ile cezalandwrilir.

Madde 125- Hakaret

(1) Bir kimseye onur, seref ve sayginligini rencide edebilecek nitelikte somut bir fiil veya olgu
isnat eden veya sovmek suretiyle bir kimsenin onur, seref ve sayginligina saldiran kisi, ii¢
aydan iki yila kadar hapis veya adli para cezasi ile cezalandwrilir.

Magdurun giyabinda hakaretin cezalandirilabilmesi icin fiilin en az ii¢ kisiyle ihtilat ederek
islenmesi gerekir.

IS KANUNU

Madde 5- Esit Davranma Ilkesi

Is iliskisinde dil, 1k, renk, cinsiyet, engellilik, sivasal diisiince, felsefi inang, din ve mezhep ve
benzeri sebeplere dayali ayrim yapilamaz.



Madde 18- Gecerli Olmadan Fesih

M)

Ozellikle asagidaki hususlar fesih icin gegerli bir sebep olusturmaz

d) Irk, renk, cinsiyet, medeni hal, aile yiikiimliiliikleri, hamilelik, dogum, din, siyasi goriis ve
benzeri nedenler."

BORCILAR KANUNU
Madde 417- iscinin Kisiliginin Korunmasi

Isveren, hizmet iliskisinde iscinin kisiligini korumak ve saygi géstermek ve isyerinde diiriistliik
ilkelerine uygun bir diizeni saglamakla, ozellikle is¢ilerin psikolojik ve cinsel tacize
ugramamalari ve bu tiir tacizlere ugramis olanlarin daha fazla zarar gormemeleri icin gerekli
onlemleri almakla yiikiimliidiir.

4. LGBTIi+’LARA YONELIK HAK IHLALLERINE KARSI BASVURU
MEKANIiZMALARI

Hak ihlallerine maruz kalan bireyler, ihlalin niteligine gore farkli hukuki yollar araciligiyla
basvuruda bulunabilmektedir. Bu basvuru yollari; idari, hukuki (6zel hukuk) ve cezai bagvuru
yollar1 olarak siniflandirilmaktadir.

4.1.1. LGBTIi+’LARIN EGITIM HAKKI

LGBTIi+’lar da diger yurttaslar gibi esit, giivenli ve saygili bir ortamda egitim ve dgrenim
gorme hakkina sahiptir. Fakat egitim hakki yalnizca okula gitmek olarak algilanmamalidir. Bu
hak ayni zamanda kisinin kimligine saygi gosterilmesi, giivenli bir ortamda egitim almasi ve
kendi kimligini 6zgiirce ifade edebilme haklarini da kapsar.

4.1.2. LGBTIi+LARIN EGITiM ALANINDA KARSILASTIGI HAK iIHLALLERINE
DAIR BASVURU YONTEMLERI

IDARI BASVURU

S6z konusu hak ihlali, idari bir islem sonucu meydana gelmis ise idari basvuru yollari
giindeme gelmelidir. Idari islem sonucu meydana gelen hak ihlaline karsi basvuru; ilgili
idareye yazili itiraz ya da dogrudan idare Mahkemesi’ne basvuru seklinde yapilabilir.

Idari yargida temel olarak, ilk 6nce ilgili idari islemi yapan idareye basvuru yapilir, ancak
basvuru cevapsiz kalir veya kisi istedigi hukuki sonucu elde edemez ise Idare Mahkemesi’nde
dava acabilir. Ancak bazi istisnai durumlarda  idareye bagvuru yapmadan dogrudan Idare
Mahkemesi’nde dava agilmas1 miimkiindiir. Ornegin, disiplin cezasi, okuldan uzaklastirma,
kuliip kapatma, yurttan ¢ikarma, kayit silme gibi islemler idari islemlerdir. Bu 6rneklerde
Idare Mahkemesi’nde dava agmadan 6nce idareye basvuru zorunlulugu bulunmamaktadir.

Idare Mahkemelerinde dava agma siiresi 60 giindiir.



Ancak Idare Mahkemesinde, tam yarg: (idari islemden kaynaklanan zararin tazmini talepli)
davas1 acgilacak ise Oncesinde idareye basvuru yapmak zorunludur. idareye basvuru, séz
konusu islemin ger¢ceklesmesinden veya 0grenilmesinden itibaren 60 giin i¢inde yapilmalidir.
Idare tarafindan, yapilan basvuruya 30 giin icinde cevap verilmesi gerekmektedir. Bu siire
icerisinde cevap verilmemesi, basvurunun zimnen reddedildigi anlamina gelir.

60 giinliik dava agma siiresi, idareye basvuru yapildigi takdirde durur; idare tarafindan
basvuruya cevap geldikten ya da 30 giinliik cevap siiresi dolduktan sonra kaldig1 yerden
islemeye devam eder.

HUKUK MAHKEMELERINE BASVURU

Hak ihlalinin yasandigi okul, devlet okulu degil de 0zel okul ise ortada idari bir islem
bulunmadigindan idareye bagvuru yapilamaz. Bu durumda Asliye Hukuk Mahkemesi’ne
basvuru yapilarak, maddi/manevi tazminat ve gerekli hallerde ihtiyati tedbir talep edilebilir.

Asliye Hukuk Mahkemesi'nde tazminat davasi agma siiresi zararin ve failin 6grenildigi
tarihten itibaren 2 yil, her haliikarda fiilin islendigi tarihten itibaren 10 yildir. Ancak, fiil sug
teskil ediyorsa ve ceza kanunlarinda daha uzun bir zamanasimai siiresi ongoriilmiisse o siire
uygulanir.

Ihtiyati tedbir, dava siiresince uyusmazlik konusu hakkin korunmasi amaciyla mahkeme
tarafindan verilen gegici bir hukuki koruma Onlemidir. Hakkin elde edilmesinin
imkansizlagmasini veya zorlagsmasini engeller.

CEZAI SURECE ILISKIN BASVURU

S6z konusu hak ihlali, ayn1 zamanda TCK kapsaminda bir sug¢ teskil ediyorsa Ceza
Mahkemelerine bagvurulabilir. Cezai siireg, savciliga su¢ duyurusuna iligkin bir dilekce
verilerek baslatilir. Ornegin; hakaret, tehdit, siddet, taciz, 6zel hayatin gizliligini ihlal gibi
fiiller sug teskil etmektedir.

KIiSISEL VERILERIN KORUNMASINA YONELIK BASVURU

KVKK (Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu), Tiirkiye'de kisisel verilerin islenmesinde 6zel
hayatin gizliligini ve temel haklar1 koruyan yasal bir ¢ergevedir; dolayisiyla kisiyi
belirlenebilir kilan isim, saglik bilgileri, cinsel yonelim ya da okul rehberlik servisiyle yapilan
goriismelerin gizliligi gibi her tiirlii veri bu kapsamdadir. Kisisel veriler ilgili kiginin agik
rizast olmaksizin islenemez; ihlal durumunda ise Oncelikle veri sorumlusuna (okul
midiirligi, tiniversite rektorliigl, hastane yonetimi vb.) yazili olarak bagvurulmali, ispat yiikii
acisindan bu bagvurunun noter, iadeli taahhiitlii posta veya KEP iizerinden yapilmasi tercih
edilmelidir. Bagvuruda hangi verinin hukuka aykir1 iglendigi belirtilerek verinin silinmesi,
diizeltilmesi veya agiklama yapilmasi talep edilir; veri sorumlusunun en ge¢ 30 giin i¢inde
cevap vermesi zorunludur. Bu siire i¢erisinde cevap verilmezse veya cevap yetersiz goriiliirse,
cevabin tebliginden itibaren 30 giin, hi¢ cevap yoksa bagvurudan itibaren 60 giin i¢inde
Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na sikayette bulunulabilir. Kurul, ihlali tespit ederek verinin
silinmesine, iglemenin durdurulmasina veya idari para cezasi uygulanmasina karar verebilir;



ayrica KVKK ihlali nedeniyle bir zarar olustuysa Asliye Hukuk Mahkemelerinde
maddi/manevi tazminat davasi agilabilir. Verilerin hukuka aykir1 olarak kaydedilmesi, ele
gecirilmesi veya yayilmast durumunda ise Tiirk Ceza Kanunu’nun 135 ve 136. maddeleri
uyarinca Cumhuriyet Basgsavciligi’na su¢ duyurusunda bulunulmast miimkiindiir.

4.2.1. LGBTi+’LARIN CALISMA HAKKI

LGBTIi+’larm ¢alisma hakki, insan onuru ve esitlik ilkesiyle dogrudan baglantilidir. Devletin
ve isverenlerin yiikiimliiliigii, LGBTI+’larin istihdamda esit firsatlara erismesini,
kimliklerinden otliri ayrimciliga ugramamalarin1  ve giivenli ¢aligma kosullarinda
caligmalarini saglamaktir.

42.2. LGBTIi+’LARIN ALISMA  HAYATINDA  KARSILASTIGI
IHLALLERINE DAIR HUKUKI BASVURU YONTEMLERI

HAK

IDARI BASVURU

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi / ALO 170: Isyerinde ayrimcilik, mobbing, haksiz
fesih veya {licret esitsizligi durumlarinda ALO 170 hatt1 lizerinden ya da e-Devlet {lizerinden
sikdyet yapilabilir. Bakanlik, Is Teftis Kurulu araciligiyla inceleme baslatabilir.

HUKUK MAHKEMELERINE BASVURU
1- Arabuluculuk

Isci-isveren arasindaki uyusmazliklarinda dava agmadan once zorunlu arabuluculuga basvuru
gerekmektedir. Arabuluculuk olumsuz sonuglanirsa, bu durum tutanak altina alinir ve dava
acilir. Arabuluculuga basvuru siiresi, ise iade taleplerinde, fesih bildiriminin tebliginden
itibaren 1 aydir. Ucret, yillik izin, kidem/ihbar tazminatlari, ayrimcilik tazminati, kotii niyet
tazminati taleplerinde ise bu siire 5 yildir.

2- Ayrimcilik Tazminati

Is Kanunu Madde 5 — “Iy iliskisinde dil, ik, cinsiyet, siyasal diigiince, felsefi inang, din ve
mezhep ve benzeri sebeplere dayali aywrim yapilamaz.”

[lgili maddenin ihlali durumunda, &rnegin: ayrimci fesih, esit islem ihlali, terfi ayrimcilig: gibi
durumlarda ayrimcilik tazminati talepli dava acilabilir. S6z konusu dava ile is yerinde
ayrimciliga ugrayan kisinin 4 aya kadarki maas1 tutarinda tazminat talep edilebilir. ilgili
madde metninde her ne kadar cinsiyet kimligi ve cinsel yonelime dayali ayrimcilik 6zellikle
belirtilmemis ise de “ve benzeri sebepler” ifadesi her tiirlii ayrimeilig1 kapsamaktadir.

3- Haksiz Fesih Durumunda ise fade Davasi

Is Kanunu Madde 18 — “Otuz veya daha fazla isci ¢calistiran isyerlerinde en az alti aylik
kidemi olan is¢inin belirsiz siireli is sozlesmesini fesheden isveren, is¢inin yeterliliginden veya
davramslarindan ya da isletmenin, isyerinin veya isin gereklerinden kaynaklanan gecerli bir

1

sebebe dayanmak zorundadir.’



Bir kisi LGBTI+ kimligi nedeniyle; ayrimc1 saiklerle isten ¢ikarilmigsa ve isten ¢ikartilmasi
icin gegerli bir sebep yoksa Is Mahkemesi’nde ise iade davasi agilabilir. S6z konusu dava,
arabuluculuk siirecinin olumsuz sonu¢lanmasindan itibaren 2 hafta i¢inde agilmalidir.

Ise iade davasinin kazanilmasi halinde, 6ncelikle, isci kararin kesinlesmesinden itibaren 10
giin icerisinde isverene ise iade talebinde bulunmaldir. ispat agisindan sorun yasanmamasi
adina bu talebin yazili olmasi Onerilir. Eger isci, isverene ise iade talebinde bulunmaz ise
igverence yapilan fesih gecerli bir fesih sayilmaktadir.

Isci tarafindan, isverene ise iade talebi yapildiktan sonra iki durum meydana gelebilir:

Birincisi, is¢i ise geri doner. Ayrica Mahkemenin belirledigi bosta gegen siire iicreti (en fazla
4 aylik iicret) is¢iye Odenir.

Ikincisi, isverenin is¢iyi ise baslatmamasi durumudur. Bu durumda isveren, isciye 4 ay kadar
bosta gegen siire iicreti, 4-8 ay aras1 ise iadeye aykirilik tazminati, Kidem tazminati ve ihbar
tazminati 6demekle yilikiimliidiir.

4- Mobbing Davasi

Isyerinde LGBTI+ kimligi nedeniyle baski, dislama, alay ve asagilamaya maruz birakilan isci,
1s sozlesmesini kisilik haklarma saldirildig1 gerekgesiyle, hakli nedenle feshedebilir ve is
yerinden kidem tazminat talep edebilir. Is¢i bunun yaninda, mobing nedeniyle meydana gelen
maddi/manevi tazminat ile mobinge bagl saglik giderlerini isverenden talep edebilir.

CEZAI SURECE ILISKIN BASVURU

S6z konusu hak ihlali, ayn1 zamanda TCK kapsaminda bir su¢ teskil ediyorsa Ceza
Mahkemelerine bagvurulabilir. Cezai siireg, savciliga su¢ duyurusuna ilis  kin bir dilek¢e
verilerek baslatilir. Ornegin  hakaret, tehdit, siddet, taciz, 6zel hayatin gizliligini ihlal gibi
fiiller sug teskil etmektedir.

4.3.1. LGBTi+’LARIN SAGLIGA ERiSiM HAKKI

LGBTIi+’lar diger tiim yurttaslar gibi ayrimciliga ugramadan saglik hizmetlerine tam ve
eksiksiz olarak erisme hakkina sahiptir. Saglik ¢alisanlari, LGBTI+lara, kimlikleri nedeniyle
saglik hizmeti vermeyi reddedemezler. LGBTI+lar saglik hizmeti alirken, cinsiyet kimligi ve
cinsel yonelimlerine dair bilgilerin gizli tutulmasim isteme hakkina sahiptir. LGBTi+ lar,
kendi bedenleriyle ilgili her tiirlii karar1 6zgiirce verme hakkina sahiptirler.

4.3.2. LGBTIi+’LARIN SAGLIK ALANINDA KARSILASTIGI HAK iHLALLERINE
DAIR HUKUKI BASVURU YONTEMLERI]

IDARI BASVURU

1- Hastane Ici Bagvuru

Hasta Haklar1 Yonetmeligi’ne dayanilarak, ilgili hastanenin bashekimligine yazili sikayet
veya Hasta Haklar1 Birimi’ne bagvuru yapilabilir.



2- 11 Saglhik Miidiirliigii’ne Basvuru

ALO 184 SABIM hatt1 aranarak veya CIMER iizerinden basvuru yapilabilir. Idari sorusturma,
personel hakkinda disiplin cezasi, gorevden uzaklastirma gibi sonuglar alinabilir.

3- Saglik Bakanligi’na Bagvuru

Kamu hastaneleri i¢in iist idari bagvuru yoludur.

Kamu hastanelerinin islemlerine kars1 60 giin icerisinde Idare Mahkemelerinde dava acilabilir.
HUKUK MAHKEMELERINE BASVURU

Hak ihlalinin yasandig1 hastane, devlet hastanesi degil de 6zel hastane ise ortada idari bir
islem bulunmadigindan idareye basvuru yapilamaz. Ozel hastanede calisan hekime karst
malpraktis (doktorun tibbi uygulama hatasi) nedeniyle agilacak maddi ve manevi tazminat
davalarinda gorevli mahkeme Tiiketici Mahkemesi'dir. Tiiketici Mahkemesi bulunmayan
yerlerde ise davalar Asliye Hukuk Mahkemesi'nde, tiiketici sifatiyla acilir. Tiiketici
mahkemelerinde acgilacak davalar i¢in Onceden arabuluculuga basvuru zorunludur. Tiiketici
Mahkemesi'nde tazminat davasi agma siiresi, zararin ve sorumlunun 6grenilmesinden itibaren
5 yildur.

CEZAI SURECE iLiSKiN BASVURU

S6z konusu hak ihlali, ayn1 zamanda TCK kapsaminda bir sug¢ teskil ediyorsa Ceza
Mahkemelerine bagvurulabilir. Cezai siireg, savciliga su¢ duyurusuna iligkin bir dilekce
verilerek baslatilir. Ornegin; hakaret, tehdit, siddet, taciz, 6zel hayatin gizliligini ihlal gibi
fiiller suc teskil etmektedir.

MESLEKI DiSTPLIN SURECINE iLISKiN BASVURU

Hak ihlaline maruz birakan kisi doktor ise, Tiirk Tabipler Birligi’ne veya il Tabip Odasina
yazili bagvuru yapilabilir. Tirk Tabipler Birligi’ne mail adresi {izerinden sikayetinizi
iletebilirsiniz.

4.4. KABAHATLER KANUNU KAPSAMINDA LGBTi+’LARIN UGRADIGI HAK
IHLALLERI

Kabahatler Kanunu temel olarak ceza hukukuna gore daha hafif nitelikteki kamu diizeni
ihlallerini diizenler.

Kabahatler Kanunu’nun amaci toplum diizenini ve kamu gilivenligini korumaktir. Ancak
uygulamada “genel ahlak” ve “kamu diizeni” gibi muglak ifadeler kullanilarak, LGBTi+’lar
yargisal tacize maruz birakilmaktadir. Yasalara gore su¢ olusturmayan durumlar, kabahatler
kanununun keyfi yorumlanmasi ve uygulanmasiyla yaptirima maruz birakilabilmektedir

Kabahatler Kanununda, dogrudan LGBTi+’lar1 hedef alan ifadelere yer verilmese de, “genel
ahlak” ve “kamu diizeni” gibi ifadeler uygulamada, basta translar olmak iizere, LGBTIi+’larin
kamusal alandaki gortiniirligiinii engellemek amaciyla kullanilmaktadir.



Kabahatler Kanunu kapsaminda idari yaptirimlar: idari para cezasi ve idari tedbirlerden
olusmaktadir. Idari tedbir, kabahatin kullanilmasinda kullanilan esyanin miilkiyetinin devlete
gecmesini ifade eder. Idari para cezasina karsi, cezanm tebliginden itibaren 15 giin i¢inde
Sulh Ceza Hakimligi'ne itiraz edilebilir.

4.5. FUHUS VE MUSTEHCENLIK SUCU

TCK 227- Fuhus:

2) Bir kimseyi fuhsa tesvik eden, bunun yolunu kolaylastiran ya da fuhus icin aracuik eden
veya yer temin eden kisi, iki yildan dort yila kadar hapis ve ii¢ bin giine kadar adli para cezasi
ile cezalandirilr. Fuhsa siiriiklenen kisinin kazancindan yararlanilarak kismen veya tamamen
gecimin saglanmasi, fuhsa tesvik sayilir.

3) Fuhsu kolaylastirmak veya fuhsa aracilik etmek amaciyla hazirlanmis goriintii, yazi ve
sozleri igeren tiriinleri veren, dagitan veya yayan kisi bir yildan ii¢ yila kadar hapis ve iki yiiz
gtinden iki bin giine kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.

TCK 226- Miistehcenlik:

...Miistehcen goriintii, yazi veya soézleri basin ve yaymn yolu ile yaywmlayan veya
yaymlanmasina aracilik eden kisi alti aydan ii¢ yila kadar hapis ve begbin giine kadar adli
para cezasi ile cezalandirilir.

..U¢ ve dérdiincii fikralardaki iiriinlerin icerigini basin ve yayin yolu ile yayinlayan veya
yaymlanmasina aracilik eden ya da c¢ocuklarin gormesini, dinlemesini veya okumasini
saglayan kigi, alti yildan on yila kadar hapis ve besbin giine kadar adli para cezas ile
cezalandirilir....

4.6. GENEL KADINLAR VE GENEL EVLERIN TABi OLACAKLARI HUKUMLER

VE FUHUS YUZUNDEN BULASAN ZUHREVi HASTALIKLARLA MUCADELE
TUZUGU

Madde 95- izinsiz F uhus Yapilan Evler

Izin alinmadan icinde gizli fuhus yapildigi iddia veya ihbar edilen veyahut her ne sekilde
olursa olsun muttali olunan evler hakkinda ahlak zabitast memurlar: tarafindan énce gizli
inceleme yapilir. Bu gibi evlerde gizli fuhus yapildigi delilleriyle tespit edildigi takdirde,
diizenlenecek tutanaklar gizli inceleme raporlari ile birlikte en biiyiik polis amiri tarafindan
komisyona sunulur. Bu yerler hakkinda komisyonca 104 tlincii maddeye géore islem yapilir.

S6z konusu madde uygulamada, trans kadinlarin yasadiklar1 evlerin miihiirlenmesi sebebiyle
barinma haklarinin ihlal edilmesine yol ag¢maktadir. Bu madde gerekge gosterilerek
miihiirlenen evlerin sahipleri, idareye karsi yiiriitmenin durdurulmas: talepli bir idari dava
agabilir.

4.7. TOPLANTI VE GOSTERI YURUYUSU HAKKI



Anavyasa Madde 34:

"Herkes, onceden izin almadan, silahsiz ve saldirisiz toplanti ve gosteri yiiriiytisti diizenleme
hakkina sahiptir.

Toplanti ve gosteri yiiriiyiisii hakki ancak, milli giivenlik, kamu diizeni, su¢ islenmesinin
onlenmesi, genel saglhigin ve genel ahlakin veya baskalarimin hak ve ozgiirliiklerinin
korunmast amaciyla ve kanunla simirlanabilir."”

Bariscil toplant1 ve gosteri ylriiyiisii diizenleme hakki, ulusal ve uluslararasi insan haklar
mevzuati kapsaminda giivence altina alinmis temel hak ve Ozgiirliikler arasinda yer
almaktadir. Her ne kadar toplanti ve gosteri yiiriiylisii hakki ulusal diizeyde Anayasa ile
koruma altina alinmis olsa da 2911 sayili Toplanti ve Gosteri Yiirlytisleri Kanunu
kapsaminda bu hakkin kullanimina iliskin birtakim usul ve esaslar diizenlenmistir. Bununla
birlikte, Anayasa’nin ilgili hiikiimleri ile Tiirkiye’nin taraf oldugu temel hak ve 6zgiirliiklere
iliskin uluslararas1 antlagmalar birlikte degerlendirildiginde, devletin yiikiimliiliigiiniin baris¢il
toplant1 ve gosteri yiirliylisii hakkini kullanan kisileri sinirlamak degil; bu hakkin kullanimina
yonelik miidahale ve saldirilar1 6nlemek oldugu agiktir.

Bu ¢ercevede; akademik, sanatsal, kiiltiirel ve sosyal etkinliklerin yani sira, kolektif bir ifade
ve gorlniirlik bigimi niteligi tasiyan onur yiirliylslerinin bariggil toplanti kapsaminda
degerlendirilmesi gerektigine iliskin ¢ok sayida yargi karari bulunmaktadir. Nitekim son
donemde onur ylriiyiislerinin engellenmesine yonelik yasaklama kararlarina karsi idare
mahkemesinde iptal talepli agilan davalarda idari islemin iptaline karar verilmekte; bununla
birlikte, onur yiirliylislerine katildiklar1 gerekcesiyle yargisal tacize maruz birakilan hak
savunucular1 hakkinda agilan ceza davalarinda ise c¢ogunlukla beraat hiikiimleri
kurulmaktadir.

Onur Haftalar1 ise 26 Haziran 1969 tarihinde Stonewall Ayaklanmalari ile baglayan LGBTI+
Ozgiirlik miicadelesinin tarihsel bir devami niteligindedir. Stonewall Inn adli mekéanda,
polisin sistematik baski ve siddetine karst LGBTI+ larin gelistirdigi kolektif direnis, diinya
genelindeki LGBTI+ hak hareketinin simgesel baslangici olarak kabul edilmektedir. Bu
kapsamda her yil Haziran aymda diinyanin birgok yerinde LGBTI+’lar varoluslarini, esit
yurttaglik taleplerini ve ayrimciliga karst miicadelelerini goriiniir kildiklar1 ¢esitli etkinlikler
diizenlenmektedir. Ayn1 zamanda bu hafta boyunca nefret suglari, ayrimcilik, HIV/AIDS’e
yonelik onyargilar ve kamusal ihmaller nedeniyle yasammi yitiren LGBTI+’lar da
anilmaktadir.

Tirkiye’de ise onur haftasi etkinlikleri 1993 yilindan bu yana diizenli olarak
gerceklestirilmektedir. 2026 yili itibartyla Istanbul LGBTI+ Onur Haftas1 34. yilini, Istanbul
Trans Onur Haftas1 ise 12. yilin1 orgiitlemektedir.

Onur Haftast kapsamindaki etkinlikler, ilgili onur haftast komiteleri tarafindan organize
edilmekte ve yiiriitiilmektedir. Istanbul’da her yil Haziran ayinda Istanbul LGBTI+ Onur



Haftas: ile Istanbul Trans Onur Haftasi olmak iizere iki ayri Onur Haftas1 ve bu haftalar
kapsaminda iki ayr1 Onur Yiiriiyiisii gerceklestirilmektedir.

S6z konusu organizasyonlar, goniilliilik esasma dayali, hiyerarsik olmayan ve yatay
orgiitlenme modelini benimseyen kolektif yapilar tarafindan yiiriitiilmektedir. Onur Haftas1
komiteleri yalnizca etkinlik organizasyonu gerceklestiren yapilar olmayip; yil boyunca
LGBTI+ haklar1 alaninda soz, politika ve dayamisma iiretmeyi amaglayan, kesisimsel bir
yaklagimi benimseyen olusumlar olarak faaliyet gostermektedir.

Bu kapsamda, her yilin basinda sosyal medya ve diger iletisim kanallar1 araciligtyla yapilan
acik cagrilarla onur haftas1 komiteleri olusturulmaktadir. Onur Haftasi ¢alismalarina dahil
olmak isteyen herkes toplantilara katilabilmekte, karar alma ve politika {iretim siireclerine
katki saglayabilmektedir. Aynmi sekilde, her yil diizenlenen agik ¢agrilar araciligiyla o yilin
temasina iligkin oneriler toplanmakta ve degerlendirme siiregleri sonucunda ilgili yilin temasi
belirlenmektedir.

Onur Haftalar1 genellikle bir hafta siireyle gergeklestirilmekte olup, hafta boyunca panel,
forum, atolye, sergi, goOsterim, performans ve ¢esitli kiiltiirel-sosyal etkinlikler
diizenlenmektedir. Haftanin son giiniinde ise kamusal alanda kolektif ifade ve goriintirliik
hakkinin bir yansimasi olarak Onur Yirlylisii ger¢eklestirilmektedir. Her ne kadar Onur
Haftalar1 uluslararas1 dlgekte agirlikli olarak Haziran ayinda diizenlense de ilgili komiteler
yilin tamamina yayilan faaliyetler aracihgiyla LGBTIi+’larin bir araya gelmesini, dayanigma
iligkileri gelistirmesini saglamaktadir.

5. ANAYASA MAHKEMESI

Anayasa Mahkemesi’'ne bireysel basvuruda 6216 sayili Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun ve Anayasa Mahkemesi Igtiiziigii esas alimr. Bireysel
basvurunun uygulamaya geg¢irilmesiyle, kamu giiciinii kullanan kisi ve kurumlarin sebep
oldugu hak ihlallerine karst 23 Eyliil 2012 tarihinden itibaren anayasal yargi denetimi
baglamigtir. Buna gore, ilgili herkes, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nda giivence altina
alinmis temel hak ve ozgiirliiklerinden, Avrupa Insan Haklari Sozlesmesi kapsamindaki
herhangi birinin kamu giicli tarafindan ihlal edildigi iddiasiyla Anayasa Mahkemesi’ne
basvurabilmektedir.

Olagan kanun yolu tiiketildikten sonra 30 giin igerisinde bireysel basvuru formu ve ekli
belgeler yurticinde mahkeme kalemlerine, yurtdisinda ise konsolosluk gibi yurtdist
temsilciliklerine evraklar teslim edilerek yapilir. Otuz giinliikk siire teblig ile degil kararin
Ogrenilmesiyle baglar. Mazeretli olunmasi durumunda mazeretin ortadan kalktigi on bes
giinliik stire igerisinde bagvuru tamamlanmalidir.

Bagvuru sadece bireysel basvuru formu formatinda kabul edilebilir. Bu basvuru formu
AYM’nin internet sitesinden indirilebilir. AYM’ye hak ihlaline ugrayan kisi bizzat, kanuni
temsilcisi ya da avukati araciligiyla basvurabilir.

Ihlal olundugu iddia olunan hak hem Anayasa hem AIHM tarafindan koruma altina alinmis
olunmalidir. Birkag¢ 6rnek vermek gerekirse;



* Yasam Hakki

+ lIskence Yasagmn Ihlali

* Adil Yargilanma Hakki1

« Diisiince ve Ifade Ozgiirliigii Hakki

Telafisi miimkiin olmayan bir durum s6z konusu oldugunda mahkemeden tedbir talep
edilebilir. (Bir mahpusun birinci derece yakininin cenazesine katilmak istemesi gibi)

Bagvurucular AYM bagvurularinda ve kamuya agik belgelerde basvuru kimliginin gizli
tutulmasini talep etme hakkina sahiptir.

AYM bagvurularinda ekli belgelerde eksiklik olmasi durumunda AYM kisiye tebligat yaparak
eksikligin 15 giin i¢inde giderilmesini talep eder. Eksiklik giderilmedigi takdirde AYM
basvuruyu reddeder.

AYM’ye bagvurulmus olmasi kesinlesen karari durduramaz. Ancak mevcut olaydaki hak
ihlali tespit edilerek sonraki yargilamalar agisindan emsal karar olusturur ve hak ihlaline
ugrayan basvuran kisi lehine tazminata hilkkmedilir.

6. INSAN HAKLARINDA ULUSLARARASI VE ULUSAL KORUMA
MEKANIZMALARI

ULUSLARARASI INSAN HAKLARI KORUMA REJIMLERI

e Birlesmis Milletler Koruma Sistemi
e Bolgesel Koruma Sistemleri
Amerika (Amerikan Devletleri Orgiitii)
Afiika (Afrika Birligi Orgiitii)
Avrupa (Avrupa Konseyi)

BiRLESMIiS MILLETLER (BM) KORUMA SISTEMI)

25 Nisan 1945 yilinda San Francisco Toplantisi ile kurulus miizakereleri baslamistir. 26
Haziran 1945 yilinda ise BM Antlagmasi/Sart1 imzalanmis ve 24 Ekim 1945 tarihinde BM
Antlagmasi/Sart1 yiiriirliige girmistir. Aslen 2. Diinya Savasi’nda Almanya’ya savag ilan eden
devletlerce kurulmustur. Birlesmis Milletler 6ncesi donemde insan haklar1 kural olarak
uluslararas1 hukukun konusu degildir. Uluslararas: hukukun tek hak 6znesi devletlerdir. insan
haklar1 sorunlari, timiiyle devletlerin i¢ hukuk sorunu olarak goriilmektedir. Birlesmis
Milletler Insan Haklar1 Sistemi bunu degistirmis, bireyin uluslararasi hukukta hak sahibi 6zne
olarak goriilmeye baglamasini saglamistir.

BIiRLESMIS MILLETLER (BM)’NiN ORGUT YAPISI

GENEL KURUL

GUVENLIK KONSEYI
EKONOMIK VE SOSYAL KONSEY
VESAYET KONSEYI



e GENEL SEKRETERLIK
o ULUSLARARASI ADALET DIVANI (UAD)

BIiRLESMIS MIiLLETLER (BM) GENEL KURULU

Tim tiiye devletlerin temsilcilerinden olusur. Giinlimiizde 200’e yakin BM {iyesi devlet
bulunmaktadir. Ttim bildiri, karar ve sdzlesmelerin goriisiiliip onaylandig: yerdir.

GUVENLIK KONSEYi

5 Daimi (ABD- Cin, ingiltere, Fransa ve Rusya) ve 10 gegici (iki y1l i¢in segilir.) olmak iizere
15 iiye devletin temsilcilerinden olusur. Siyasal alanda BM’nin yiiriitme organidir. Devletler
iizerinde bir yaptirim etkisine sahiptir.

EKONOMIK VE SOSYAL KONSEY (ECOSOC)

55 iiyeden olusur. BM’nin ekonomik ve sosyal alandaki ¢alismalarmni yiiriitiir. Insan
haklarinin yani sira uluslararas1 ekonomik, sosyal ve kiiltiirel konularda raporlar hazirlar.

BiRLESMIiS MiLLETLER (BM) GENEL SEKRETERLIiGi

BM’nin olusturdugu program ve politikalar1 uygulamanin yami sira diger organlarin
caligmalar1 i¢in gerekli ortam ve kosullar1 saglar. Uluslararasi barig ve giivenligi bozucu
olaylar hakkinda raporlar hazirlayarak Giivenlik Konseyi’ne sunar.

ULUSLARARASI ADALET DiVANI (UAD)

La Haye (Lahey) kentinde bulunan bulunan Uluslararas1 Adalet Divani1 gorevleri dokuz yil
olan on bes yargigtan olusur. Asli gorevi Birlesmis Milletler (BM)’nin yargi organi olup
devletler arasindaki uyusmazliklar1 ¢ézer. Dogrudan Bir Insan Haklari organi degildir. Ancak
oniine gelen sorunlarda bazen dogrudan Insan Haklar1 Sézlesmesini yorumlamaktadir.

BIRLESMIiS MILLETLER iNSAN HAKLARI KORUMA SiSTEMi

Birlesmis Milletler ’in insan haklarinin korunmasina iligkin sistemi s6zlesme i¢i sistem ve
sozlesme dis1 sistem olmak {iizere ikiye ayrilir. Sozlesme dist sistem esas olarak BM
antlasmasima/sartina dayanirken sdzlesme dis1 sistem BM Insan Haklar1 Sozlesmeleri’ne
dayanir.

1. BIRLESMIS MILLETLER ANTLASMASI/SARTI CERCEVESINDE
KURULAN SISTEM (SOZLESME DISI SISTEM) ORGANLARI
e [nsan Haklar: Konseyi
e [nsan Haklari Komisyonu
e BM Insan Haklar: Yiiksek Komiserligi
o Uluslararasi Ceza Mahkemesi (Soykirim, savas sug¢lari, insanliga karsi suglar)

-BIRLESMiS MiLLETLER iNSAN HAKLARI YUKSEK KOMISERLIiGi

BM catis1 altindaki insan haklarina iligkin organlarin sekretaryasini yiiriitmek ve organlar
arasinda esgiidiimii saglamak iizere kurulmustur. 1993’te kurulmasina karar verilen organ
1997 yilinda Cenevre’de kurulmustur. insan haklarmin ileriye gotiiriilmesi ve korunmasi igin
caligmalar ylriitmekle gorevlidir.



-ULUSLARARASI CEZA MAHKEMESI

Hollanda’nin La Haye sehrinde bulunan mahkeme 1998 yilinda Roma statiisii ile kurulmustur.
Uluslararas1 boyutlu soykirim suglari, savas suclari, insanliga karsi suglar ve saldir1 suglar
konularinda yargilama yapmaya yetkilidir.

2. BIRLESMIS MILLETLER SOZLESMELERI CERCEVESINDE KURULAN
(SOZLESME iCi) SISTEM

Birlesmis Milletler biinyesinde ¢esitli tarihlerde kabul edilmis olan insan haklar
sozlesmelerine dayanan koruma sistemidir. 10 Aralik 1948 yilinda imzalanan Insan Haklari
Evrensel Bildirisi bu sozlesmelerin habercisi olmustur.

-INSAN HAKLARI EVRENSEL BiLDIiRiSi

10 Aralik 1948 tarihinde BM genel kurulunda 8 ¢ekimser oya karsin 48 oyla kabul edilmistir.
Insan Haklar1 Evrensel Bildirisi baslangic boliimiinden ve 30 maddeden olusur. Baslangic
boliimiinde “insanlik ailesi’nden, bu ailenin iiyelerinin sahip oldugu “onur’un, esit ve
devredilmez haklarin taninmasiin, diinyada Ozgiirliigiin, adaletin ve barisin temeli
oldugundan soz edilir. Bildiride asli olarak insanin zuliim ve baskiya karsi son care olarak
direnmek zorunda kalmamasi i¢in “insan haklarinin hukukun tstiinliigii yoluyla korunmasi1”
vurgusu yapilir.

Birinci ve ikinci kusak haklarin birlikte diizenlendigi bildiride 3-21. Madde aras1 birinci kusak
haklar1 (Yasam Hakki, Ifade Ozgiirliigii, Iskence Yasagi, Din-Vicdan Ozgiirliigii, Adil
Yargilanma Hakki, Kisi Glivenligi, Konut Dokunulmazlig: vb.); 22-27. Maddeler arasi ise
ikinci kusak haklar1 (Sosyal Giivenlik Hakki, Calisma Hakki, Esit ise Esit Ucret Hakki,
Sendika Hakki, Saglik Hakki vb.) kapsayacak sekilde diizenlenmistir. Bildirinin son iki
maddesi ise bu 6zgiirliiklerin hangi nedenlerle ve hangi dl¢iilerde sinirlanabilecegi konularini
diizenler. 29. Madde’nin diizenlemesine gore Haklar; Demokratik bir toplumda, genel ahlaka,
kamu diizenine ve genel refaha iliskin mesru gereklerin karsilanmasi amaciyla yasa ile
belirlenmis sinirlamalara tabi tutulabilir.

Bildirinin bir bagka 6zelligi, uluslararast alanda insan haklarini bir liste halinde agiklayan ilk
belge olmasidir. Hukuksal nitelik agisindan ise bildiri, bir anlasma ya da sozlesme degildir.
Bildiri bir BM Genel Kurul kararidir. Bu nedenle de hukuksal yonden bir baglayiciliga sahip
degildir. Sozlesmelerin aksine onu taniyan devletlere hicbir ylikiimliiliik yiikleyemez. Bildiri
bir yaptirnmi olmasa bile insan haklar1 hukuku alaninda daha sonra kabul edilecek olan
belgeler agisindan esas kaynak olmustur. Bazi anayasalarda ise bildiriye dogrudan atif
yapildig1 goriilmektedir.

Her ne kadar Insan Haklari Evrensel Bildirisi bir baglayiciliga sahip olmasa da sonraki
tarthlerde hukuksal baglayiciliga sahip sézlesmelerin hazirlanmasinda biiyiik rol oynamustir.
Bu sozlesmelerden en 6nemli ikisi 1966 tarihli Kisisel ve Siyasal Haklar Sozlesmesi (KSHS)
ile Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Sézlesmesi (ESKHS) olarak kabul edilir. insan
Haklar1 Evrensel Bildirisi (IHEB), Kisisel ve Siyasal Haklar Sozlesmesi (KSHS) ve
Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar Sézlesmesi (ESKHS) birlikte insan Haklar1 Manzumesi
olarak adlandirilir. 1966 tarihli ikiz sdzlesmeler 1976 yilinda yiiriirliige girmistir. Tiirkiye bu
sozlesmeleri 2000 yilinda imzalamis, 2003 yilinda ise onaylamistir.

INSAN HAKLARININ ULUSAL KORUNMASI



OSMANLI DONEMi BELGELERi
e TANZIMAT VE ISLAHAT FERMANI

Ulusal diizeyde ilk olarak insan haklarina iliskin diizenlemeler i¢eren ilk belge 1839 tarihli
Tanzimat Fermani’na dayanmaktadir. Hemen ardindan 1856 tarihli Islahat Fermani
gelmektedir. Bu donem belgeleri incelendiginde sistemli bir insan haklar1 6gretisinden
bahsedilemez. Tanzimat Fermani ve Islahat Fermani’nda bir miicadele degil, padisah
tarafindan bagislanan haklar s6z konusudur. Bu belgelerde Miisliiman ve gayrimiislim
tebaa arasindaki esitsizligi gidermeye yonelik diizenlemeler yapilmistir. Eziyet ve
iskencenin yasaklanmasi, miisaderenin yasaklanmasi gibi diizenlemeler mevcuttur. Fakat
bu belgelerde taninan haklar1 koruyacak giivencelere ve yaptirimlara yer verilmemistir.
Siyasal Iktidarin mesruluk kaynagmin laiklesmesi heniiz s6z konusu degildir.

e 1876 ANAYASASI (TESKILAT-I ESASIYE) VE 1909 DEGIiSIKLIKLERI

Bu donem belgeleri incelendiginde padisahin mutlak iktidarini, bazi yetkilerini Meclis-i
Mebusan ile paylastigi mesruti bir iktidar s6z konusudur. insan haklar1 sistemli bicimde
sayilmistir. Haklar ayrintili diizenlenmemis, adlarinin sayilmasi ile yetinilmistir. Taninan
haklar1 koruma altina alacak giivencelere ve yaptirimlara yer verilmemistir.

CUMHURIYET DONEMi BELGELERI
1921 ve 1924 ANAYASASI

1921 Anayasasi incelendiginde Kurtulus Savasi sartlarinda hazirlandigi i¢in insan haklarina
iliskin diizenlemelerden ziyade egemenlik ve yonetim modeline iliskin diizenlemeler sz
konusudur.

1924 Anayasasi doneminde ise meclis hiiklimeti sistemi ile parlamenter sistem sentezlenmeye
calisilmistir. Bu dénemde Fransiz Devrimi’nin 6zgiirliikk anlayisindan ve fikirlerinden oldukca
etkilenilmistir. Cogunlugun iradesi genel irade olarak kabul edilmistir. Ozgiirliiklerin en
saglam glivencesi olarak egemenligin meclis tarafindan kullanilmasi1 6ngoriilmektedir. Haklar
ayrintili diizenlenmemis, adinin sayilmasi ile yetinilmistir. Ayrintilarin diizenlenmesi yasalara
birakilmistir. Bu donemde de taninan haklar icin etkili giivenceler 6ngoriillmemistir.

1961 ANAYASASI

Temel hak ve oOzgiirliikkler ayrintili ve Ozgiirlilk¢ii bir bakis acisiyla diizenlenmis “insan
haklarina dayali devlet” anlayis1 benimsenmistir. Bu donemde 6zgiirliikk kural, sinirlama ise
istisnadir. Hakkin 6ziine dokunulmasi yasaklanmigtir. Sosyal devlet ilkesi anayasada yer
almis, ikinci kusak haklara da ayrintili bigimde yer verilmistir. 1971 tarihli Anayasa
degisikligi ile 1961 Anayasasi’nin tanimis oldugu 6zgiirliik rejiminde bir geriye gidis soz
konusudur. Bu geriye gidis 1980 darbesi ve 1982 Anayasasi’nin kabul edilmesiyle stirmiistiir.

1982 ANAYASASI

Hak ve ozgiirliiklere karsin 6dev kavramina agirlik verilmistir. Genel sinirlandirma nedenleri
anayasaya eklenmistir. Otorite-birey iligkisinde otoriteye, devlet toplum iligkisinde de devlete
agirlik vermistir.



2001 yilinda yapilan degisiklikler ile birlikte insan haklarina dayanan devlet ilkesi tekrar
anayasaya girmistir. Hak ve 6zgiirliiklerin sinirlandirilmasi bakimindan 6lgiiliiliik ve hakkin
0zii kavramlar1 yeniden anayasaya girmistir.

2010 yilinda yapilan anayasa degisikligi ile ise 6zel yasamin gizliligi ilkesi giliglendirilmis,
seyahat 0zgiirliigiiniin genisletilmistir. Ailenin korunmasina iliskin maddelere ¢ocuk haklarina
iligkin hiikiimler eklenmistir. Genel itibariyle insan haklar1 agisindan 1960 Anayasasi’na gore
bir geriye gidis s6z konusudur.

INSAN HAKLARININ KORUNMASINA ILISKIiN ULUSAL KURULUSLAR

KAMU DENETCILIGI KURUMU (KDK) OMBUDSMANLIK
TBMM INSAN HAKLARI KOMISYONU

TBMM KADIN ERKEK FIRSAT ESITLIGI KOMISYONU
IL-ILCE INSAN HAKLARI KOMISYONU

KAMU DENETCILiGi KURUMU (KDK) OMBUDSMANLIK

Idarenin isleyisi ile ilgili sikdyet iizerine, idarenin her tiirlii eylem ve islemleri ile tutum ve
davraniglarini; insan haklarina dayali adalet anlayisi i¢inde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk
yonlerinden incelemek, arastirmak ve idareye Onerilerde bulunmakla gorevlidir. Sadece kamu
hizmetlerine yonelik olarak olusturulmus bir sikdyet mekanizmasidir. Basvuru kurumun
internet sitesinden basvuru formu doldurularak veya Valilik ve Kaymakamliga dilekge
verilerek yapilabilir. Kuruma basvuru yapilabilmesi i¢in idari bagvuru yollarinin tiikketilmis
olmasi gerekir.

TBMM INSAN HAKLARI KOMiSYONU

Temel hak ve 6zgiirliiklerinden birisinin ihlal edildigine inanan her birey komisyona bagvuru
yapabilir. Ulusal ve uluslararasi insan haklar1 belgelerinde yer alan temel hak ve
ozgiirliiklerden birisine yonelik bir ihlalin var olmas1 gerekir.

TBMM KADIN ERKEK FIRSAT ESIiTLiGi KOMiSYONU (KEFEK)

Kadm erkek esitliginin ihlaline ve toplumsal cinsiyete dayali ayrimciligin, kamusal ve 6zel
alanda yasanan magduriyetler ve hak ihlalleri, is yerinde psikolojik taciz (mobbing), ise alim
stireglerinde cinsiyete dayali ayrimcilik, kotii muamele, siddet gibi konulardaki iddialar ile
ilgili basvurular1 incelemek ve gerekli gordiigli hallerde ilgili mercilere en ge¢ 6 ay iginde
iletmektir.

IL-ILCE INSAN HAKLARI KOMiSYONU

Kisiler herhangi bir insan hakkinin ihlal edildigi iddiasiyla bulunduklar ilde valiliklerde,
ilgelerde ise kaymakamliklarda bulunan insan haklar1 kurullarimin basvuru masalarina
bagvurabilirler. Bagvurular dilekceyle, telefonla, elektronik posta veya sehrin degisik yerlerine
konulan insan haklar1 bagvuru kutular1 aracilifiyla veya sozlii olarak yapilabilir. ALO 150
telefon hattindan veya CIMER’in (Cumhurbaskanligi Iletisim Merkezi) internet sitesinden
yapilan basvurular da konusu itibartyla il ve Ilge insan Haklar1 Kurullarina yonlendirilir.



7. YUVARLAK MASA TOPLANTISI

Tiirkiye’de yalmizca LGBTI+ haklar1 alaninda ¢alisan sivil toplum orgiitleri bulundugu gibi,
farkl1 alanlarda faaliyet yiiriitmekle birlikte ¢alismalarinda LGBTIi+’larin 6zel ihtiyaclarini
gbzeten, kapsayict bir yaklasim benimseyen Orgiitler de bulunmaktadir. Bu orgiitler,
LGBTI+’larla dogrudan temas kurmakta ve calismalarinda kapsayicilig1 esas almaktadir.

Bu kapsamda LISTAG (LGBTI+ Yakinlar1 ve Aileleri Dernegi) baz1 sivil toplum orgiitlerini
diizenledigi 2025 Sonbahar Kampi’na davet etmis ve birlikte bir “Yuvarlak Masa Toplantist”
yapilmasini onermistir.

Toplantiya LISTAG’m davetiyle Insan Haklar1 Dernegi, HEVI LGBTI+ Dernegi, Egitim-Sen,
SES — Esitlik ve Dayanisma Dernegi, Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi (SHUDER), Boyun
Egmeyen Ilag Emekgileri Inisiyatifi, Ceza Infaz Sisteminde Sivil Toplum Dernegi (CISST) ve
Uluslararas1 Af Orgiitii’nden sivil toplum temsilcileri ile Istanbul Barosu - Insan Haklar
Merkezi LGBTI+ Alt Calisma Grubu’ndan goniillii avukatlar katildi.

Yuvarlak masa toplantilar;; uzmanlarin ve paydaslarin belirli bir konu hakkinda esit s6z
hakkina sahip oldugu, karsilikli etkilesim ve deneyim paylasimina dayanan toplantilardir. Bu
toplantilar, farkli perspektiflerin bir araya gelmesini ve ortak bir tartisma zemini
olusturulmasini saglar.

Etkinlik kapsaminda orgiit temsilcilerine su sorular yoneltilmistir:

e Orgiitiiniiz LGBTI+ meselesini nasil ele aliyor ve nasil énceliklendiriyor?
e Kurum i¢inde bu konudaki bilgi ve yaklagim ne diizeyde yaygin?
e Hangi yontemlerle miicadele ve dayanisma yiiriitiiliiyor?

Sosyal Hizmet Uzmanlar: Dernegi (SHUDER)

Dernek, LGBTI+ meselesini agirlikli olarak meslek igi egitimler yoluyla ele almaktadir.
Sosyal hizmet uzmanlarina ve 6grencilere insan haklar1 temelli egitimler verilmekte, olas1 hak
ithlallerinde nasil hareket edilmesi gerektigine dair rehberlik saglanmaktadir. Bu kapsamda,
meslek mensuplarinin ayrimei1 tutumlardan uzaklasarak kapsayici ¢alismalarda bulunmalarina
yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Esitlik ve Dayanisma Dernegi (SES)

LGBTIi+’larin saglik alaninda yasadigi homofobik ve transfobik tutumlara karsi duyarli bir
yaklasim sergilemektedir. Kurumsal diizeyde bu sorunlara karsi diizenli olarak egitim
faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Insan Haklar1 Dernegi (iIHD)

IHD, LGBTI+ hak ihlallerini raporlamakta ve farkl1 alanlarda oldugu gibi LGBTI+ alaninda
da savunuculuk faaliyetleri yiiriitmektedir. Dernek tiiziigiinde LGBTIi+ haklar1 agik¢a yer
almakta olup, dernek Onur Yirtiyiisleri, 17 Mayis gibi eylem ve etkinliklerinde aktif rol
almaktadir. Hazirlanan raporlar ¢ok dilli olarak yayimlanmaktadir.

Egitim-Sen



Egitim alaninda LGBTI+lara ydnelik ayrimcilik ve fobiye karsi savunuculuk faaliyetleri
yuritilmektedir. Toplumsal cinsiyet esitligi kapsaminda politika belgeleri hazirlanmakta,
okullarda giivenli alanlar olusturulmasina yonelik ¢caligmalar yapilmaktadir.

Uluslararasi Af Orgiitii

Orgiit, LGBTI+ haklarim1 6ncelikli ¢alisma alanlarindan biri olarak degerlendirmektedir. Bu
kapsamda farkindalik calismalar1 vyiiriitmekte, LGBTI+lara ydnelik hak ihlallerini
raporlamaktadir.

Boyun Egmeyen ila¢ Emekgileri Inisiyatifi

Eczacilardan olusan bu inisiyatif, saglik hakki temelinde esitlikgi bir yaklasim
benimsemektedir. LGBTI+’lar i¢in esit saglik hizmetine erisimi savunmakta ve bu ydnde
calismalar ylriitmektedir.

Ceza Infaz Sisteminde Sivil Toplum Dernegi (CISST)

CISST, 2006 yilindan bu yana mahpuslarin hak ve 6zgiirliiklerini korumak; haklar, kosullar ve
uygulamalar baglaminda hapishanelerin uluslararasi insan haklar1 standartlarina ve insan
onuruna uygun hale getirilmesini saglamak amaciyla calismalar yiiriitmektedir. Ozel ihtiyac
sahibi mahpuslarin gereksinimlerini goriiniir kilmak amaciyla, Hapiste Cocuk, Hapiste Kadin,
Hapiste Engelli, Agirlastirilmig Miiebbet gibi ¢esitli tematik alanlar1 bulunmaktadir. Hapiste
LGBTI+ da bunlardan biridir. Bu kapsamda CISST hapishanelerde bulunan LGBTi+’larmn da
maruz kaldig1 hak ihlallerini izlemektedir. Mahpuslarla, aileleriyle ve avukatlariyla diizenli
iletisim kurulmakta; fiziksel, psikolojik ve cinsel siddet vakalarini takip etmektedir. Ayrica
uyum siireci, kogus yerlestirmeleri ve tecrit uygulamalart gibi konularda destek
saglanmaktadir. Bu alanda raporlama ve uluslararast savunuculuk faaliyetleri ytiriitiilmektedir.

HEVI LGBTIi+ Dernegi

HEVI LGBTI+ Dernegi, azinlik LGBTI+"larin griiniirliigiinii artirmak amaciyla kurulmustur.
Dernek savunuculuk ve danismanlik faaliyetleri ve sosyal etkinlikler yiiriitmektedir.
Calismalar 6zellikle miilteci, Kiirt ve azinlik LGBTI+’lara odaklanmakta ve bu ¢alismalar cok
dilli yiirtitiilmektedir. Hak ihlalleri raporlanmakta ve ¢esitli bilgi notlar1 yayimlanmaktadir.

Istanbul Barosu - insan Haklar1 Merkezi, LGBTIi+ Alt Caisma Grubu

Baro biinyesinde Insan Haklar1 Merkezi’nin alt ¢alisma grubu olarak faaliyet gdstermektedir.
Meslek i¢i egitimler diizenlenmekte ve basvuruda bulunan LGBTIi+lara hukuki destek
saglanmaktadir. Ayrica onur haftalarinda, baroda kriz masalar1 kurulmakta, goézlem ve
raporlama c¢aligsmalar1 yapilmaktadir.

Yuvarlak Masa etkinliginde, LISTAG Sonbahar Kampi’na katilan LGBTI+ Aileleri tarafindan
yoneltilen sorular sivil toplum Orgiitii temsilcileri tarafindan cevaplanmistir. Bu sorular ve
cevaplar1 agsagidaki gibidir.

Yuvarlak Masa Toplantisi sirasinda LGBTI+ aileleri tarafindan yéneltilen sorularin cevaplari,
LISTAG 1n diizenledigi 2025 Sonbahar Kamp1 sirasinda giincel olan mevzuata uygun sekilde



verilmistir. Mevzuatin degisebilecegini gbz Oniline alarak hem asagidaki konularda hem de
diger konularda, haklarmizi 6grenmek veya herhangi bir hak ihlali ile karsilagtiginizda
basvurabileceginiz hukuki mekanizmalara dair giincel ve dogru bilgiye ulasmak i¢in LGBTI+
haklar1 alaninda calisan sivil toplum 6rgiitlerine, barolarin LGBTi+ Komisyonlarina/calisma
gruplarina basvurabilirsiniz.

SORU: LGBTI+larin askerlikten muafiyet siirecleri nasil yiiriitiilmektedir?

CEVAP: Askerlikten muafiyet siireci, e-Devlet sistemi {izerinden Asal Yoklama Formu’nun
doldurulmasi ile baslatilmaktadir. Bagvuru sonrasinda kisi, aile hekimligine gider ve devlet
hastanesine sevk edilir. Hastanede yliriitiilen siiregte kisi, ilgili tibbi birimler tarafindan
muayene edilmekte ve bu degerlendirmeler sonucunda saglik kurulu raporu
diizenlenmektedir. Trans erkekler, mevcut tibbi raporlarini sunarak muafiyet alabilmektedir.
Beden uyum siirecine baglamamis trans kadinlar bakimindan da ayni prosediir uygulanmakta
olup, uygulamada siklikla bir yil siireli erteleme karar1 verilmektedir. Kimlik degisikligini
tamamlamis trans kadinlar agisindan ise ayrica yiiriitilmesi gereken bir prosediir
bulunmamaktadir. HIV ile yasayan kisiler bakimindan, tan1 belgesinin ilgili saglik kurulusuna
sunulmasi gerekmektedir. Belgenin temin edilememesi halinde, taninin konuldugu hastaneden
veya il saglik miidiirliigiinden talep edilmesi miimkiindiir. Siire¢ sonunda ‘“askerlige
elverislidir” veya erteleme yoniinde karar verilmesi halinde, bu kararlara karsi 30 giin
icerisinde il saghk miidiirliigiine itiraz edilebilmektedir. Itiraz iizerine kisi yeniden saglik
kurulusuna sevk edilmekte ve degerlendirme siireci tekrarlanmaktadir. Ugiincii saglik
kurulundan da olumsuz karar ¢ikmasi halinde, kisi 60 giin icerisinde idari yargi yoluna
basvurabilmektedir. idari yarg1 yoluna basvurulmamasi durumunda, diizenlenen saglik kurulu
raporundan sonraki 6 ayin sonunda siirecin yeniden baslatilmast miimkiindiir.

Askerlik stirecleri ve bu siireglerde karsilasilabilecek hukuki veya idari durumlara iliskin
destek ve danismanlik icin HEVI LGBTI+ Dernegi’ne basvurabilirsiniz.

SORU: LGBTI+ cocuklarin yasadig: hak ihlalleri raporlastirlmakta midir?

CEVAP: LGBTI+ ¢ocuklara yénelik hak ihlalleri, insan haklar1 alaninda faaliyet gdsteren
orgiitler tarafindan anonimlestirilerek raporlastirilmaktadir. Ancak bu alandaki veriler,
yetiskin LGBTI+’lara iliskin verilere kiyasla daha siirlidir. Bu smirhilik dzellikle interseks
cocuklar bakimindan daha belirgindir. Interseks cocuklarm, dogum sonrasinda yeterli
bilgilendirme yapilmaksizin tibbi miidahalelere maruz kalabildigi; bu miidahalelerin ¢ogu
zaman kayit altina alinmamasi nedeniyle raporlastirma siireglerinin sinirli kaldigi ifade
edilmektedir.

SORU: LGBTIi+’lar SHUDER’e ne tiir basvurularda bulunmaktadir?

CEVAP: Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi, meslek orgiitli niteligi geregi dogrudan bireysel
bagvuru alan bir yap1 degildir. Bununla birlikte, dernek iiyelerinin ¢esitli kamu kurumlarinda
gorev yapmasi nedeniyle, LGBTI+’lara iliskin basvurular dolayli olarak meslek mensuplari
araciligiyla giindeme gelebilmektedir. Bu kapsamda bagvurular, ilgili kurumlarda gérev yapan



sosyal hizmet uzmanlarina yonlendirilmekte ve gerekli destek bu kisiler araciligiyla
saglanmaktadir.

SORU: Cinsiyet uyum siireclerinin tamamlanmamasi durumunda trans bireylerin
haklari nasil etkilenir?

CEVAP: Uyum siirecinin tamamlanmasi ve kimlik degisikliginin gergeklestirilmesi, bazi
hukuki sonuglar dogurabilmektedir. Bu kapsamda kisi, sahip oldugu kimlige gore askerlik
yiikiimliiliigiinden muaf tutulabilmekte veya mahpus bir LGBTI+ nin kalacag hapishane gibi
degisiklikler olabilmektedir.

Askerlik stiregleri ve bu siireglerde karsilasilabilecek hukuki veya idari durumlara iliskin
destek ve danismanlik icin HEVI LGBTI+ Dernegi’ne basvurabilirsiniz.

SORU: Barolarin CMK ve Adli Yardim servislerinin kapsami nedir?

CEVAP: CMK servisi, yalnizca ceza yargilamalarina iliskin siiregleri kapsamaktadir. Bu
cercevede, siipheli, sanik veya magdur konumundaki kisilere ceza yargilamasi siirecinde
miidafi veya vekil gorevlendirilmesi saglanmaktadir. Hukuk yargilamasma iliskin
uyusmazliklarda ise belirli sartlarin saglanmasi halinde kisi, adli yardim mekanizmasi
kapsaminda ilgili baroya bagvurarak avukat gérevlendirilmesini talep edebilmektedir.

SORU: Yurtdisinda ameliyat olmus bir trans kadin Tiirkiye’de kimligini alabilir mi?

CEVAP: Medeni Kanunu’nun 40. maddesi uyarinca cinsiyet degisikligine iligkin siire¢ belirli
sartlara baglanmistir. Her ne kadar ameliyat dncesinde izin davasi agilmasi 6ngdriilmiis olsa
da, uygulamada kisinin gerekli tibbi miidahaleleri gergeklestirmis olmasi da degerlendirmeye
alinmaktadir. Bu kapsamda mahkeme, kisinin gegirdigi ameliyatlar1 saglik kurulu raporu ile
tespit ettigi takdirde, cinsiyet hanesinin degistirilmesine karar verebilmektedir. Dolayisiyla
yurtdisinda ameliyat olmus trans kadinlarin Tiirkiye’de kimlik degisikligi yapabilmeleri,
somut olayimn kosullarina ve sunulan tibbi belgelere bagli olarak miimkiindiir. Her ne kadar
tibbi operasyonlar yurtdisinda gerceklestirilmis olsa da, Tiirk Medeni Kanunu’nun 40/2.
maddesi uyarinca agilacak cinsiyet hanesinin degistirilmesi davasinda, dava dilekcesine
ameliyatin gergeklestirildigi hastaneden alinmis durum bildirir saglik raporunun noter onayl
bir 6rneginin de eklenmesi 6nerilir



